附件一：

2017年佛山市武术进校园考核方案
1、 指导思想

     为了认真落实《佛山市武术文化发展三年行动计划（2016—2018年）》，检验武术进校园的成果，不断提升武术进校园活动的质量，特制定本方案。

2、 考核领导小组

组  长：市体育局副局长         张远征

副组长：市教育局德体艺卫科科长 吴海桐

        市体育局群体科科长     胡建中     

成  员：市体育局群体科副科长   方斌武

        市教育局德体艺卫科体育专干 孙建群

        各区文体（旅游）局体育科科长

        各区教育局体育专干

3、 考核方式

1. 考核分书面考核和评审考核,考核总计100分，其中书面考核占90分，专家评审考核占10分。

2.书面考核分为四大部分，第一部分为学校考核占30%，学校要根据考核内容提供文件、计划、课表及活动照片等材料；第二部分为武术社团考核占40%，要按照考核内容准备报送材料；第三部分为师生评价考核占20%，由学校体育科老师填写的调查问卷，需要体育科3名体育科教师填写并签名，然后由体育科负责人签名；学生填写的调查问卷，随机抽3个班级各10名学生填写，并附上填写问卷时的照片（打印件）；第四部分为专家评审，占10%。

3.书面考核要按照《佛山市武术进校园工作评估指标体系》的要求提供能证明武术进校园活动的文件、资料、图片书面材料。书面考核分为两大项、七小项、二十三细项，每个细项分为A、B、C、D四个评分等级，具体评分系数详见《佛山市武术进校园工作评估指标体系》。

4.抽查复核，考核领导小组根据各区的情况抽调人员组成复核验收小组，复核验收小组根据所收集的考评材料，在每个区随机抽查1-2所学校进行复核。复核验收完成后再对各学校和武术社团提供的材料的真实性和客观性进行评审。

四、考核奖补办法

2017年全市武术进校园奖补总金额为75万元，将全市37所开展武术进校园的学校按照考评得分的排名分为一类到三类三个档次进行奖补，分别奖励：一类为考核得分前8名的学校，各补贴人民币4万元；二类14名，为考核得分排名9－22名的学校，各补贴人民币2万元；余下为三类，各补贴人民币1万元。

考核奖补发放给开展武术进校园的各学校，主要用于补贴进校园开展武术教学的武术团队，对不履行武术进校园职责、校园武术活动开展不得力或考核分低于60分的学校不予补贴并解除学校与武术社团结对子协议。

五、考核补贴发放办法

根据考核的结果，把补贴统一发放到各区文体（旅游）局，再由各区文体（旅游）局将补贴发放到各相应的获奖学校。补贴经费由学校保管开支，学校只能专款专用将该经费用于支付进校园开展武术的教学补贴。学校在经费使用完后要将经费的使用情况报备一份给区教育局，区文体（旅游）局收齐本区的武术进校园奖补开支情况后一起报送给市体育局群体科，联系人和电话详见文尾。

六、考核要求

1.请各区教育局和文体（旅游）局督促开展武术进校园的学校和结对子的武术团体相互配合如实、按期提交考核上报材料。

2.复核验收小组根据各区汇总的武术进校园的上报材料进行实地验收考核，在每个区随机抽查1-2间学校核实上报材料的真实性，对上报材料详实的学校按照A、B、C、D四个档次给予加分，对上报材料弄虚作假的给予一票否决考评成绩直接记0分，取消学校与武术团队结对子资格，并建议有关部门进行整改。

3.考核报送材料和调查问卷由各学校负责收集，报送材料要分类装订好，调查问卷要用大号信封装好并封口，于9月15日之前直接交到市体育局群体科，地址：佛山市佛山新城世纪莲体育中心18号门市体育局群体科，联系人：方斌武，电话0757—28780929,13825599909。预期不报送资料的视为放弃申领奖补。

